Wzoér umowy — Grupa 11

UMOWA CYWILNO-PRAWNA NR ...... /COl.......
na zarzadzanie w zakresie realizowanych
w Oddziale Klinicznym Onkologii — Odcinek A
swiadczen zdrowotnych

zawarta w dniu .......... I. na podstawie art. 26 ust. 4a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 2023 r., poz. 991.) oraz w oparciu o Protokét Komisji Konkursowe;j

pomiedzy:

Centrum Onkologii im. prof. Franciszka Lukaszczyka w Bydgoszczy, 85-796 Bydgoszcz, przy ul. dr I.
Romanowskiej 2, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji
oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Bydgoszczy, Wydziat XIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000002329,
NIP 554-22-17-419, REGON 001255363, reprezentowanym przez:

prof. dr hab. n.med. Janusza Kowalewskiego — Dyrektora,

mgr Ann¢ Kasprowicz — Dyrektora ds. Ekonomicznych - Gléwnego Ksiegowego,

zwanym w dalszej czesci Umowy ,,Udzielajgcym zamowienia” lub ,,Centrum”

zwanym w dalszej cz¢Sci umowy ,,Przyjmujacym zamowienie”

0 nastepujacej tresci.

§1
PRZEPISY OGOLNE

Do niniejszej Umowy maja zastosowanie, w szczegolnosci:

1) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2023 r., poz. 991),

2) ustawa z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. 2023 r., poz. 1516 t.j.) ,

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych
(Dz. U. 2022 ., poz. 2561 t.).),

4) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajow, zakresu i wzorow
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz. U. z 2022 r., poz. 1304 t.}.),

5) Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg (Dz. U. 2019 r., poz. 866),

6) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. 2023 r., poz. 1610 t.j.),

7) inne obowigzujace przepisy, w tym regulacje wewngtrzne obowigzujagce w Centrum, oraz przepisy
powszechnie obowigzujagcego prawa majace zastosowanie przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych
I wykonywaniu dziatalnosci leczniczej.



§2
PRZEDMIOT UMOWY

1. W ramach niniejszej umowy Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do zarzadzania w zakresie
udzielanych $wiadczen zdrowotnych realizowanych w Oddziale Klinicznym Onkologii -
Odcinek A Centrum.

2. Obowigzki wynikajace z niniejszej umowy wykonywane beda przez Przyjmujacego zamdwienie
osobiscie.

3. W uzasadnionych przypadkach Przyjmujacy zamowienie moze powierzy¢ wykonanie czynnosci
objetych umowa osobie trzeciej, posiadajacej odpowiednie kwalifikacje, nie nizsze od kwalifikacji
Przyjmujacego zamoéwienie, wylgcznie za zgodg Dyrektora Centrum. Osobg trzecig jest osoba
zwigzana z Udzielajacym zamowienia umowg o pracg lub umowa cywilnoprawng. Osoba
zastepujaca Przyjmujacego zamodwienie zobowigzana jest do przestrzegania postanowien niniejszej
umowy w takim samym zakresie jak Przyjmujacy zamowienie.

4. Za dzialania i zaniechania osoby zastepujacej odpowiada Przyjmujacy zamowienie jak za wilasne
dziatania i zaniechania.

5. Obowiazki, o ktorych mowa w ust.1 niniejszego paragrafu, wykonywane beda przez Przyjmujacego
zamowienie W pomieszczeniach Udzielajacego zamowienia.

6. Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, ze posiada stan zdrowia pozwalajacy realizowaé przedmiot
umowy.

7. Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, iz posiada znajomo$¢ obstugi sprzetu i1 aparatury oraz obslugi
komputera, niezbedny do prawidtowego wykonania niniejszej umowy.

8. Dokumentacja medyczna sporzadzana w Centrum stanowi wlasnos¢ Udzielajacego zamodwienia,
a jej udostepnianie pacjentom, innym osobom i podmiotom nastagpi¢ moze wylacznie za zgoda
Udzielajacego zamowienia, majac na wzgledzie obowigzujace przepisy prawa.

9. Nie stanowi naruszenia warunkéw umowy niewykonywanie $wiadczen objetych umowa przez
Przyjmujacego zamowienie, w przypadku niezdolnosci do wykonywania §wiadczen spowodowane;j
chorobg, udokumentowang zaswiadczeniem lekarskim, 0 ile Przyjmujacy zamowienie niezwlocznie
powiadomi Udzielajacego zamowienia o powyzszych okoliczno$ciach.

§3 .
OBOWIAZKI UDZIELAJACEGO ZAMOWIENIA

1. Udzielajacy zamdwienia jest zobowigzany do zapewnienia Przyjmujacemu zamdwienie pelnej
dostepnos$ci do sprawnej aparatury i sprzetu oraz pomieszczen w stanie umozliwiajagcym wykonanie
swiadczen objetych przedmiotem niniejszej umowy z zachowaniem nalezytej starannosci.

2. Udzielajacy zamoéwienia zobowigzuje si¢ do terminowej wyptaty na rzecz Przyjmujacego
zamoOwienie wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

3. Udzielajacy zamoéwienia ma prawo kontroli jakoSci wykonywanych przez Przyjmujacego
zamoOwienie czynnos$ci 1 zasadno$ci wykorzystywania udostepnionego sprzetu 1 aparatury.

§4
OBOWIAZKI PRZYJMUJACEGO ZAMOWIENIE

W ramach niniejszej umowy Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest w szczego6lnosci do:

1) planowania realizacji oraz monitorowania udzielania $wiadczen zdrowotnych udzielanych
w komorce organizacyjnej okreslonej w §2 ust. 1 umowy;

2) zarzadzania przyjeciami do komorki organizacyjnej okreSlonej w §2 ust. 1 umowy, zgodnie
z limitami wynikajacymi z umoéw z Narodowym Funduszem Zdrowia (dalej: ,,NFZ”), zarzadzen
wewnetrznych Centrum oraz dostepnej infrastruktury t6zek (jezeli dotyczy);

3) racjonalnego wykorzystywania dostepnej infrastruktury, sprzgtu i pomieszczen, a w szczegolnosci
sal operacyjnych i tozek; (jezeli dotyczy);



4) przekazywania do Dziatu Statystki i Dokumentacji Medycznej Centrum statystyki zrealizowanych
swiadczen zdrowotnych w komorce organizacyjnej okre$lonej w §2 ust. 1 umowy, zgodnie
z zasadami Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Centrum (dalej: ZSZ),

5) przekazywania do Dzialu Kontraktowania Ustlug Centrum harmonogramu pracy lekarzy w
Poliklinice Centrum, zgodnie ze zlozonym przez Koordynatora Polikliniki Centrum
zapotrzebowaniem w zakresie pracy w poradniach Polikliniki Centrum w danym miesigcu
kalendarzowym (jezeli dotyczy);

6) sporzadzania i dostarczenia do Dziatu Kontraktowania Ustlug Centrum do 6 dnia miesigca za
miesiac poprzedni:

a) rozdzielnika kosztow personelu komorki organizacyjnej okreslonej w §2 ust. 1 umowy;

b) wykazu odbytych dyzuréw (jezeli dotyczy);

c) potwierdzonej przez Dziat Dokumentacji i Statystyki Medycznej Centrum liczby wykonanych
$wiadczen zdrowotnych oraz ich zgodnosci z wymaganiami NFZ, Ministerstwa Zdrowia
(dalej: MZ) i innymi umowami wigzgcymi Centrum;

7) zapewnienia wlasciwej organizacji i realizacji §wiadczen zdrowotnych udzielanych w komorce
organizacyjnej okreslonej w §2 ust. 1 umowy;

8) podejmowania i prowadzenia dziatan majacych na celu zapewnienie nalezytej jakosci udzielanych
swiadczen zdrowotnych na warunkach oraz na zasadach okreslonych w dokumentacji ZSZ
I W obowigzujacych przepisach prawa;

9) sprawowania nadzoru i kontroli nad prawidtowoscia prowadzenia dokumentacji medycznej,
wtym nad terminowosciag jej sporzadzania oraz podejmowania dzialan majacych na celu
usuniecie stwierdzonych nieprawidtowosci;

10) znajomosci i przestrzegania tresci umowy z NFZ/MZ i innymi jednostkami, z ktorymi Centrum
ma zawartg umowe Na udzielanie $wiadczen zdrowotnych;

11) podejmowania dziatan ukierunkowanych na doskonalenie umiejetnosci personelu komorki
organizacyjnej okreslonej w §2 ust. 1 umowy, ze szczegdlnym uwzglednieniem inicjowania
I promowania rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

12) inicjowania dziatan ukierunkowanych na doskonalenie umiejetnosci i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych lekarzy odbywajacych rezydenture w Centrum, w tym wspomagania Centrum
w dazeniu do wypelnienia wszelkich obowigzkow w ww. zakresie;

13) wspotpracy z Udzielajacym zamoéwienia w dazeniu do realizacji wszelkich obowigzkow
wynikajacych z uméw zawartych przez Udzielajacego zamowienia z innymi podmiotami;

14) wspoétpracy z innymi komorkami organizacyjnymi Centrum;

15) wspotuczestnictwa w opracowywaniu obowigzujacych w Centrum standardow i procedur
postepowania w procesach udzielania §wiadczen zdrowotnych;

16) zachowania w tajemnicy postanowien niniejszej umowy oraz wszelkich informacji i danych,
w ktorych posiadanie wszedl w zawigzku z wykonywaniem niniejszej umowy — dane te stanowig
tajemnice¢ Udzielajagcego zamdwienia w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 1233) oraz
zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisoOw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) i wydanych na jej podstawie aktoéw wykonawczych oraz
wewnetrznych procedur Udzielajacego zamowienia z zakresu Bezpieczenstwa Informacji, ktérych
nieprzestrzeganie mogtoby narusza¢ prawa lub dobra osobiste 0so6b trzecich, w tym
W szczegblnosci pacjentow lub pracownikéw/wspotpracownikéw Udzielajacego zamodwienia;
Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, ze jest $wiadomy unijnej reformy ochrony danych
osobowych 1 zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych osobowych z poszanowaniem przepisow
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz wydanych na
jego podstawie krajowych przepiséw z zakresu ochrony danych osobowych;

17) posiadania waznego i aktualnego zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia okresowego w zakresie
BHP adekwatnego dla grupy zawodowej, ktora reprezentuje i ktorej charakter pracy wiaze si¢
znarazeniem na czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe lub niebezpieczne albo
z odpowiedzialno$cig w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;
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18) posiadania przez caly okres trwania niniejszej umowy aktualnego orzeczenia lekarskiego od
lekarza medycyny pracy, stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do wykonywania $wiadczen
bedacych przedmiotem niniejszej umowy, ktore nalezy zlozy¢ do Dzialu Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi Centrum najpdézniej w dniu zawarcia niniejszej umowy. W przypadku orzeczenia
wydanego na okres krotszy niz czas trwania niniejszej umowy, Przyjmujacy zamowienie dorgczy
Udzielajgcemu zamoéwienia aktualne orzeczenie o braku przeciwwskazan do wykonywania
$wiadczen bedacych przedmiotem niniejszej umowy najpdzniej w dniu nastgpujacym po ostatnim
dniu waznosci poprzedniego orzeczenia; niedostarczenie orzeczenia lekarskiego w ww. terminie
skutkuje rozwigzaniem umowy w trybie natychmiastowym.

19) Koordynator/kierownik  oddzialu/zaktadu/Polikliniki/CDL ~ we  Wloctawku lub  osoba
upowazniona, zatwierdza elektronicznie w programie SZOlgraf zbiorczy
harmonogram/harmonogramy pracy osob zatrudnionych w Kierowanej przez siebie komorce
organizacyjnej na kolejny okres rozliczeniowy (miesigc) w terminie do 20 dnia miesigca na
miesigc kolejny

§5
ODPOWIEDZIALNOSC | KARY UMOWNE

Przyjmujacy zamodwienie ponosi odpowiedzialno$¢ wobec o0sob trzecich oraz wobec Udzielajacego
zaméOwienia za nienalezyte wykonanie §wiadczen i obowiazkéw bedacych przedmiotem niniejszej
umowy.
W przypadku natozenia na Udzielajacego zamoéwienia kar przewidzianych odrgbnymi umowami lub
przepisami prawa, majacych bezposredni zwigzek z nieprawidtowa realizacja przez Przyjmujacego
zamoOwienie niniejszej umowy, Udzielajacy zamowienia ma prawo obcigzy¢ Przyjmujacego zamowienie
kwota bedgca rownowarto$cig tych kar, na co Przyjmujacy zaméwienie wyraza zgode.
W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Przyjmujacego zamoéwienie
obowigzkoéw natozonych niniejszg umowa, Udzielajacy zamodéwienia moze natozy¢ na Przyjmujacego
zamowienie kare¢ umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto naleznego za miesigec, w ktérym
nastapito niewykonanie lub nienalezyte wykonanie obowigzkow. Kara umowna moze zosta¢ natozona
w szczegblnosci w nastepujacych przypadkach:
1) niewykonania lub nienalezytego wykonania ktoregokolwiek z obowigzkéw okreslonych w §4
niniejszej umowy;
2) nieprzestrzegania miesigcznego limitu natozonego przez NFZ lub limitow wewngtrznych
Centrum dla komorki organizacyjnej okreslonej w §2 ust. 1 niniejszej umowys;
3) nieprzestrzegania obowigzujacych regut postepowania zawartych w obowigzujacej w Centrum
dokumentacji ZSZ.
Jezeli na skutek zaniechan, o ktorych mowa w ust. 2 lub 3 niniejszego paragrafu, wysokos$¢ powstatej
szkody przewyzsza warto$¢ przewidzianych umowa kar, Udzielajacy zamdwienia ma prawo dochodzi¢
odszkodowania uzupetniajagcego na zasadach ogoélnych.
Natozenie kary umownej poprzedzane jest kazdorazowo przeprowadzeniem postgpowania
wyjasniajgcego przez Udzielajgcego zamdwienia.
W przypadku natozenia kary umownej, o ktorej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, Przyjmujacy
zamoOwienie ma prawo zlozy¢ stosowne wyjasnienie w terminie 3 dni od dnia poinformowania go
0 natozeniu kary umownej. W przypadku rozbieznosci w stanowiskach Stron ostateczng decyzje
w przedmiocie natozenia kary umownej podejmuje Udzielajacy zamowienia.
Udzielajacemu zamowienia przystuguje prawo potracenia z naleznego Przyjmujagcemu zamodwienie
wynagrodzenia za dany miesigc kwoty bedacej rownowartoscig natozonych kar, o ktérych mowa w ust.
2-3 niniejszego paragrafu.
Za szkody powstate w majgtku Udzielajacego zamdwienia, zwigzane z niezgodnym z instrukcjg obstugi
lub z przeznaczeniem uzytkowaniem powierzonego sprzgtu, aparatury lub pomieszczen przez
Przyjmujacego zamoéwienie, Udzielajacy zamdwienia obcigzy Przyjmujacego zamdwienie peing kwotg
stanowigca rownowarto$¢ szkody. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do zwrotu Udzielajacemu
zamowienia kwoty bedacej rownowartoscig szkody powstalej z tego tytutu.



9.

1.

W przypadku razacego naruszenia przez Przyjmujacego zamowienie §4 niniejszej umowy, Udzielajacy
zamoOwienia ma prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia naleznego Przyjmujgcemu zamowienie, do
czasu zaniechania naruszen i usunigcia ich skutkow.

§6
PLATNOSCI

1. Za realizacje przedmiotu umowy Przyjmujacemu zamodwienie przysluguje wynagrodzenie
WYSOKOSCI vvvvenennens zl/ na miesiac (stlownie: .............. ) zwane ryczaltem.

2. Przyjmujacy zamoéwienie sktada Udzielajgcemu zamowienia rachunek/faktur¢ za wykonane
$wiadczenia, podpisany przez Dyrektora Centrum, w terminie 8 dni po zakonczeniu miesigca.
Miesigcem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

3. Udzielajacy zamoéwienia dokona zaptaty kwoty wskazanej na rachunku/fakturze Przyjmujacego
ZamoOwienie Na KONLO NI civvivreiiinreinersenresnesssascsnsconssonnsans w terminie 10 dni od dor¢czenia do
Dziatu Kontraktowania Ustug Centrum prawidlowo wystawionej faktury/rachunku.

4. W przypadku rozwigzania lub wygasniecia niniejszej umowy platnos¢ za ostatni miesigc zostanie
dokonana po zdaniu karty PKl/laptopa (jezeli posiadal) oraz innych wszelkich dobr, ktore
Udzielajacy zamowienia oddat do uzywania przez Przyjmujacego zamodwienie w zwigzku
Z realizacjg niniejszej umowy.

§7
OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ........... roku do dnia ........... roku i moze zostac¢
rozwigzana przez kazda ze Stron z zachowaniem 1 miesigcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem
na koniec miesigca lub za porozumieniem Stron w kazdym czasie.

Udzielajacy zamoOwienia moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy
Przyjmujacy zamowienie:

1) utracit uprawnienie do realizacji przedmiotu niniejszej umowy — tj. w szczegdlnoSci zostal
pozbawiony prawa wykonywania zawodu albo zawieszony w prawie wykonywania zawodu lub
ograniczony w wykonywaniu okreslonych czynnos$ci objetych umowa;

2) s$wiadczenie objete przedmiotem niniejszej umowy lub inne $wiadczenie zdrowotne udzielane
bylo przez Przyjmujacego zamoOwienie w stanie nietrzezwym/wskazujagcym na spozycie
alkoholu, narkotykow lub innych $rodkéw odurzajacych (w przypadku odmowy poddania sie
wykonaniu badania);

3) nie wykonuje Ilub nienalezycie wykonuje $wiadczenia bedace przedmiotem umowy,
W szczegblnosci niezgodnie ze standardami obowigzujacymi u Udzielajacego zamowienia lub
standardami okreslonymi przepisami prawa,

4) dopuscit sie umyslnego przestepstwa uniemozliwiajagcego dalsze wykonywanie umowy
(naruszenie prawa musi by¢ stwierdzone prawomocnym wyrokiem sagdu lub by¢ oczywiste);

5) w sposob razacy naruszyt postanowienia niniejszej umowy.

Udzielajacy zamowienia rozwigze umowe¢ w trybie natychmiastowym, w przypadku, gdy Przyjmujacy
zamowienie naruszyt §4 pkt 18 niniejszej umowy.

§8
ROZWIAZANIE I WYGASNIECIE UMOWY

Umowa wygasa w przypadku, gdy zajda okolicznosci, za ktdre Strony nie ponosza odpowiedzialno$ci
i ktorych nie mozna byto przewidzie¢ przy zawarciu umowy, a ktoére uniemozliwiajg wykonanie
umowy, tj. w szczegdlnosci:

1)  w przypadku likwidacji Udzielajacego zamowienia;

2)  w przypadku $mierci Przyjmujacego zamowienie;



3)  w przypadku wygasnigcia umowy zawartej przez Udzielajacego zamowienia z NFZ/MZ lub ich

nastepcg prawnym.
2. Umowa ulega rozwigzaniu:

1)  zuplywem czasu, na ktory byta zawarta;

2)  namocy porozumienia Stron;

3)  wskutek oswiadczenia jednej ze Stron, z zachowaniem okresu wypowiedzenia;

4)  wskutek o$wiadczenia jednej ze Stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku gdy
druga Strona razaco narusza istotne postanowienia umowy.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Strony umowy dopuszczaja mozliwo$¢ renegocjacji postanowien niniejszej umowy, jezeli zajda
okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej zawarcia.

2. Wnhniosek zawierajacy propozycje zmian warunkéw umowy powinien by¢ zgloszony w formie
pisemnej oraz zawiera¢ uzasadnienie.

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

4. Spory mogace wyniknag¢ w trakcie realizacji umowy beda rozstrzygane przez Sad wiasciwy
miejscowo dla Udzielajacego zamowienia.

5. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy zastosowanie majg wlasciwe przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa, w tym w szczegolnosci przepisy wymienione w §1 umowy.

6. Obowiagzkiem Stron umowy jest pelna znajomos$¢ niniejszej umowy.

7. Umoweg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Przyjmujacy zamowienie Udzielajacy zamowienia



