
Centrum Onkologii im. prof. Franciszka Łukaszczyka w Bydgoszczy 
Ogłasza nabór na stanowisko 

 
Kierownik Zespołu ds. Technologii Medycznych 

 
Wymagania kwalifikacyjne: 

1) wykształcenie wyższe techniczne,  

2) samodzielność i doskonała organizacja pracy, 

3) umiejętność pracy w zespole i zarządzania podległym zespołem, 

4) odpowiedzialność, rzetelność oraz umiejętność pracy pod presją czasu, 

5) gotowość do uczenia się. 

 

 

Do głównych obowiązków osoby zatrudnionej na tym  stanowisku należeć 

będzie: 

1) organizowanie pracy oraz nadzór nad prawidłowym funkcjonowaniem Zespołu 

ds. Technologii Medycznych w sposób określony regulaminem oraz zasadami 

eksploatacji technicznej w zakresie bieżącego utrzymania sprzętu i aparatury 

medycznej oraz systemów wspomagających; 

2) inicjowanie działań rozwojowych dotyczących sprzętu i aparatury medycznej 

polegających na sporządzaniu planów; 

3) nadzór nad realizacją przedmiotu zamówienia na zakup sprzętu i aparatury 

medycznej a także materiałów kompatybilnych z urządzeniami medycznymi 

oraz nad rozliczaniem faktur z tym związanych zgodnie z obowiązującymi 

przepisami i zasadami; 

4) nadzór nad racjonalną gospodarką sprzętem i aparaturą medyczną; 

5) współpraca z Ministerstwem Zdrowia w zakresie pozyskiwania dotacji oraz 

przygotowania niezbędnych dokumentów w tym zakresie; 

6) uczestnictwo w przygotowaniu warunków granicznych do Specyfikacji 

Warunków Zamówienia, przygotowywaniu umów na realizację przedmiotu 

zamówienia oraz rozliczaniu faktur; 

7) uczestnictwo w rozliczaniu dotacji uzyskanych z Ministerstwa Zdrowia; 

8) nadzór nad opisywaniem i rozliczaniem faktrur związanych z działanością 

Zespołu ds. Technologii Medycznych; 

9) nadzór nad ewidencjonowaniem zakupionego sprzętu i aparatury medycznej; 

10) nadzór nad opracowywaniem i aktualizacją danych dot. sprzętu w programie 

Narodowego Funduszu Zdrowia i Ministerstwa Zdrowia; 

11) kooordynacja wszelkich działań związanych z funkcjoniwaniem sprzętu  

i aparatury medycznej. 

 

Oferujemy: 

1) zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy, 

2) szkolenia umożliwiające dalszy rozwój i podnoszenie kwalifikacji, 



3) pracę w dużej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

4) praca jednozmianowa 

 

Wymagane dokumenty: 

1) list motywacyjny i CV, 

2) dokumenty potwierdzające zdobyte kwalifikacje oraz dotychczasowy przebieg 

pracy zawodowej. 

 

W przypadku chęci uczestnictwa w przyszłych rekrutacjach dokumenty aplikacyjne 

muszą zawierać poniższą zgodę na przetwarzanie danych osobowych:  

 

„Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Unii Europejskiej w sprawie 

ochrony osób fizycznych z dnia 27 kwietnia 2016 r. wyrażam zgodę na przetwarzanie 

moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla celów 

prowadzonych przez Centrum Onkologii im. prof. Franciszka Łukaszczyka                 

w Bydgoszczy przyszłych rekrutacji”. 

Wymagane: data i podpis kandydata do pracy pod zgodą na przetwarzanie danych 

osobowych 

Brak powyższej klauzuli uniemożliwi dalsze przetwarzanie Pani/Pana dokumentów 

aplikacyjnych. 

 

Dodatkowe informacje można uzyskać u Dyrektora ds. Logistyki  pod numerem 

telefonu  52 374 32 06. 

 

Dokumenty w postaci elektronicznej należy przesyłać na adres 

kadry@co.bydgoszcz.pl 

 


