
Klauzula informacyjna dotycząca procesu rekrutacji  

Klauzula informacyjna dotycząca procesu rekrutacji Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/ 679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 

z 2016 r. Nr 119, str. 1) – dalej RODO informuję, że:  

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Onkologii im. prof. Franciszka  

     Łukaszczyka w Bydgoszczy, ul. dr. I. Romanowskiej 2, 85-796 Bydgoszcz;  

2) inspektorem ochrony danych jest Anna Górnicka e-mail: iod@co.bydgoszcz.pl 

3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu:  

a) przeprowadzenia procesu rekrutacji na wakujące stanowisko – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c 

RODO (w zakresie danych wynikających z art. 221 Kodeksu pracy) oraz art. 6 ust. 1 lit. b RODO 

(podjęcie działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy);  

b) przeprowadzenia procesu rekrutacji w zakresie danych przekazanych dobrowolnie, 

wykraczających poza katalog Kodeksu pracy – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda);  

4) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 2 lat od zakończenia procesu rekrutacji;  

5) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, 

ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do 

cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem (dotyczy 

danych przetwarzanych na podstawie zgody). Oświadczenie o cofnięciu zgody na przetwarzanie 

danych osobowych wymaga jego złożenia w formie pisemnej lub elektronicznej na adres mailowy: 

kadry@co.bydgoszcz.pl;  

6) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;  

7) podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest wymogiem 

ustawowym, a ich niepodanie uniemożliwi udział w procesie rekrutacji. Podanie innych danych 

(wykraczających poza przepisy prawa) jest dobrowolne.  

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych (jeśli aplikacja zawiera dane dodatkowe spoza 

Kodeksu pracy). 

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 7 ust. 1 RODO oświadczam, iż wyrażam dobrowolną zgodę 

na przetwarzanie przez administratora, którym jest Centrum Onkologii im. prof. Franciszka 

Łukaszczyka z siedzibą w Bydgoszczy (ul. dr. I. Romanowskiej 2, 85-796 Bydgoszcz), moich danych 

osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, wykraczających poza katalog danych 

wymaganych przepisami prawa pracy, w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na wakujące 

stanowisko.  

 

                                                                                                                            ...............................................  

(data i podpis kandydata do pracy) 
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